
792 PSH accompagnées
2 694 depuis 2017

Présent en Occitanie, AURA, PACA, IDF et 
Normandie

28 salariés permanents + 75 formateurs

94% de stagiaires satisfaits2023

chiffres clés

6 336 salariés
sensibilisés au handicap

21 552 depuis 2017

Le formateur Handiwork est un expert mé-
tier formé à l’accompagnement des PSH. 

Il est le tiers de confiance qui fait le lien 
entre toutes les parties prenantes du projet

Il forme directement sur le lieu de travail, 
réalise les bilans individuels et évalue l’im-
pact du handicap sur la pratique métier.
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DISTRIBUTION

Répartition de notre action 
par secteur d’activité



aux entreprises et partenaires qui nous font confiance

6% 
Mission 
Locale

18% 
IME

61% 
ESAT

15% 
ITEP

Profil des stagiaires sur Handiwork 
Découverte

+ d’infos sur handiwork.fr

- merci -

60% d’embauches sur 
Handiwork Recrutement 

depuis 2017

69% 
en CDI

31% en 
CDD

Handiwork 
découverte

Handiwork 
recrutement

Permettre à des personnes en situa-
tion de handicap issues du milieu pro-
tégé de découvrir le travail en mi-
lieu ordinaire au sein d’une entreprise à 
raison de 3h par semaine pendant 10 mois.

Former, intégrer et autonomiser des de-
mandeurs d’emploi en situation de han-
dicap lors d’une période de formation, 
en situation de travail, de 8 semaines 
au sein d’entreprises qui recrutent.

456
PSH en 2023

1503
depuis 2017

210
PSH en 2023

687
depuis 2017

Handiwork inclu-pro

126
PSH en 2023

504
depuis 2017

82% des personnes 
accompagnées trouvent 
un stage en entreprise

Dans le cadre du dispositif inclu pro, Handiwork accompagne dans leur recherche d’emploi des 
personnes en situation de handicap grace à des outils de TRE (Techniques de Recherche d’Emploi)

En 2023, 84% de stagiaires 
ont obtenu une attestation de 

compétence Handiwork


